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INTRODUCCION

Actualmente en la carrera de psicologia de la Facultad de Estudios Superiores
Zaragoza (FES-Zaragoza), se imparten una serie de actividades drcunscritas en el
area de educacion continua, cuyas caracteristicas particulares on diversas, lo que
aparentemente se puede interpretar como si se hablara de modalidades diferentes.
Esta diversidad tiene que ver desde la forma en que se concibe la educacion
continua, los programas de estudios que la integran, el costo y evaluacion de los
mismos; aspectos que al momento de hacer un balance por el Comité Académico
dela Carrerade Pscologia (CAC) resultan en algunos casos bastante heterogéneos.
Estos hechos dificultan cualquier tarea encaminada a evaluar o0 a proponer
recomendaciones que promuevan el optimo funcionamiento de las diferentes
actividades académicasinsertas en esta &rea.

En estas drcunstancias, este manual surge como una necesidad del CAC para
coordinar las actividades académicas relacionadas wn eventos extracurriculares
desarrollados por losdocentesy alumnosde la carreral.

Su propésito es presentar una breve desaipcion de lo que e la educacion
continua, asi como, la desaipcion detallada de los «aiterios académicos que
deberan contener los diferentes programas académicos a desarrollarse en la
carrera. De igual manera se abordara lo concerniente con los tramites de registro,
dictamen y entregaderesultados alosinteresados.

Dicho lo anterior, iniciaremos cn un breve analisis del tema que nos ocupa: la
educacién continua, para lo cual es imprescindible contextualizarla en un rubro
mas amplio que es la extension universitaria, entendida como una de las tres
funciones de la Universidad que implica ofrecer a la sociedad en general los
beneficios de los mnocimientos que de dla emanan, situacion que se refleja en
innumerables actividades académicas (congresos, foros, cursos, talleres,
seminarios, dipl omados, publicaciones, actividades recreativas, etc.) desarrolladas
por las diferentes dependencias que conforman el campus universitario.

La educacién continua, es una modalid ad de la extension universitaria, externa al
sistema formal de educacion, por lo que sus programas académicos deberan de ser
de corta duracién, innovadores, con calidad académica, sin valor crediticio ni
seriacion de las materias. Caracteristicas que la distinguen de un programa formal.

Sus objetivos on:

I Esto se realizard tomando en cuenta los criterios establecidos para este fin , por el departamento
de educacion continua de la FES, debido a que es esta instancia quien expide las constancias con
valor curricular.



y Promover el desarrollo profesional mediante la actualizaciéon de los
profesionales insertos en el campo laboral y en la docencia.

y Ampliar el conocimiento y la adquisicién de nuevas habilidades y destrezas en
profesionales, alumnos y ptublico en general.

y Diversificar la formacion de las personas con la finalidad de enriquecer su
desarrollo personal.

Conforme a estos objetivos la educacién continua estd dirigida a 1) profesionales
que desean ampliar o actualizar sus conocimientos, o que por exigencias laborales
requieren de una capacitaciéon especifica; 2) alumnos que desean extender sus
conocimientos y desarrollar nuevas habilidades, mediante la modalidad de cursos
extracurriculares, y 3) al publico en general, con la oferta de cursos o talleres que
promuevan la adquisicién de informacién que contribuya a su desarrollo personal,
familiar y social.

Como ya vimos la educacién continua no se circunscribe a ningtin plan de
estudios. Una vez descrita de manera general ;qué es?, asi como sus objetivos y
publico al que estd dirigida, en los parrafos siguientes se abordara lo relacionado al
nombramiento de la comisién y las actividades a desarrollar.

1. COMISION DE EDUCACION CONTINUA

Es designada por el CAC y sus funciones serdan coordinar las actividades
planteadas en el diagrama 1, que a continuacién se presenta.
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Objetivos

\

Promover y difundir en la comunidad acad mica de la carrera (docentes,
alumnos y funcionarios) las modalid ades de actividades extracurriculares
en las que pueden participar, incluyendo los requisitos acad micos y
administrativos que deber n cubrir para el registro, dictamen, aprobaci n
y desarrollo de estas actividades.

Coordinar las actividades encaminadas a la aprobaci n, desarrollo y
seguimiento de dipl omados?, cursos, talleres, seminariosy forosdela
carrera.

Difundir, una vez aprobado por el H. Consejo T cnico de la Facultad, el
reglamento de los diplomados de la FESZaragoza, que incluye la
normatividad para el disefio, duraci n, registro, aprobaci n, desarrollo y
evaluaci n delosmismos.

Elaborar y someter aaprobaci n al CAC, los aiterios para el di sefio,
duraci n,registro, aprobaci n, desarrollo y seguimiento de los aursos,
seminarios, talleresy foros propuestos por lacomunidad acad micadela
carrera.

Difundir unavez aprobado por el CAC, loscriteriosacad micos que
regir nlagprobaci ndelos airsos, seminarios, talleresy foros propuestos
por lacomunidad acad micadelacarrera.

Evaluar los aursos y talleres que se realizar n en la carrera con apego a
criterios aprobados por este Comit Acad mico.

Dictaminar los dipl omados de nueva creaci n, as como el desarrollo de
los vigentes, con apego a lo aprobado por el CAC y posteriormente a lo
establecido en el reglamento de los diplomados de la FES-Zaragoza.

2 El reglamento por el que seregir n los diplomados de la FES, actualmente est en proceso de
aprobaci n por el H. Consejo T cnico, por lo que esta comisi n en forma provisional, en lo
gue se aprueba dicho reglamento, propondr lineamientos acad micos parala gprobaci n de
esta modalidad, paralo que setendr como base de referencialo ya establecido en la carrera
y lo que realiza el departamento de educaci n continua para este fin. Antes de su
implementaci n sesometer a la aprobaci n del CAC.



2. MODALIDADESDEEDUCACI N CONTINUA
Las actividades extracurriculares a coordinar por esta comisién son:

Diplomados.
Talleres.
Cursos.
Seminarios.
Foros.

w W W W W

DIPLOMADOS

Los diplomados se conciben como una modalidad de educacién continua, con
un programa de estudios integrado por médulos que guardan una estrecha
relacién con la temédtica central del mismo; su objetivo es la actualizacién y
ampliacion del conocimiento, y el desarrollo de habilidades y destrezas. Una de
sus caracteristicas distintivas es que no se les asigna créditos a los médulos que
los integra, siendo éste uno de los aspectos que los distingue de los planes de
estudio de la licenciatura, especialidad y posgrado.

Esta modalidad no constituye un antecedente académico para estudios de
posgrado.

Ofrecen a docentes, profesionales y al publico en general, una alternativa de
actualizacion profesional, académica y de ampliacién del conocimiento.

Por sus caracteristicas los diplomados se agrupan en tres categorias:

1) Actuali zacion académica: Fortalecer los conocimientos y habilidades de
los docentes en areas especificas de una disciplina.

2) Actuali zacion profesional: Poner al dia los conocimientos, habilidades y
destrezas en areas especificas requeridas en la practica profesional.

3) Extension: Ampliar el conocimiento sobre temas de cultura general y de
interés para el ptblico al que se dirige.

Duracion.
La duracién minima serd de 120 horas y la méxima de 400 horas.

Evaluacion de los parti cipantes.

Los diplomados de actualizacion académica y profesional contendran mecanismos



de evaluacién para los asistentes.

En los diplomados de extension la evaluacion serd opcional.

Una vez descritas las caracteristicas generales de los diplomados, se describen a
continuacién los rubros que debera contener el programa académico de esta
modalidad, los cuales son retomados en forma parcial de la propuesta de
reglamento de diplomados de la FES-Zaragoza.

1

2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

Cardtula: incluird dependencia de adscripcion, Carrera o drea de la que
se deriva el diplomado, nombre del diplomado, duracién y categoria
del mismo, costo, nombre del coordinador académico y fecha.

Indice.

Fundamentacion del proyecto: Situacion actual de la disciplina o drea
del conocimiento que comprende el programa de estudios, problemas y
necesidades a las que responde el proyecto, asi como su pertinencia y
viabilidad.

Resumen del Programa de estudios: Se presentard en forma de cuadro, en
el que se indique el nombre de los moédulos, su secuencia --si es
obligatoria u optativa-- , el nimero de horas de cada uno y el total de
horas del diplomado.

Objetivos generales del diplomado

Niimero minimo y mdximo de alumnos.

Requisitos de ingreso, permanencia y egreso para la obtencion del
diploma.

Programa de estudios por moédulo: Cada uno de los médulos incluiré:
Nombre del modulo, nombre(s) del profesor titular y adjunto si asi se
requiere, o de profesores invitados, objetivos, contenidos tematicos,
metodologia de la ensefianza (técnicas o dindmicas a utilizar),
procedimientos de evaluacion y bibliografia.

Recursos materiales que se requieren para el desarrollo del diplomado.

10) Mecanismos y criterios de evaluacién integral de los diplomados, con

base en los siguientes aspectos:

y Estructura del programa de estudios
Pertinencia y actualidad de los contenidos
Aprendizaje logrado por los participantes
Desemperio de los docentes
Materiales de apoyo
Organizacioén y la operacién
y Infraestructura y difusion

<K KK K

11) Referencias bibliogrdficas: Las utilizadas en la fundamentaciéon del

proyecto

12) Recursos humanos: Nombre y semblanza curricular del coordinador del

diplomado, de los profesores titulares y adjuntos (estos tltimos en caso
de que los hubiera).



CURSOS, SEMINARIOS Y TALLERES

Estas modalid ades de educaci n continua, d igual que los diplomados on
actividades que se desarrollan de manera independiente de los planes y
programas de estudio de licenciatura, especialid ad y posgrado. Se componen de
un programa acad mico en torno aun temaen particular.

Su caracter stica principal radica en que son actividades acad micas aisladas
con una duraci n m nima de 5 hrs. y m xima de 40 hrs., cuyo objetivo es
actualizar y ampliar el conocimiento, as como desarrollar habilid ades y
destrezas en los asistentes que se ubican en cuatro rubros: docentes, alumnos,
profesionalesincorporados en el mercado laboral y p b lico en general.

Como son actividades extracurriculares no se les asigna valor crediticio, por lo
gue tampoco son requisito para acreditar materias, m dulos o asignaturas
incluidas en planes de estudios delicenciatura o posgrado.

Evaluacién de los participantes.

Se presentar n mecanismos de evaluaci n cuando estas modalidades est n
dirigidas a docentes, dumnosy profesionales; en el caso del p blico en general,
laevaluaci n esopcional.

Curscs: esuna actividad que gira arededor de un tema espec fico al igual que el
seminario y €l taller. Una de sus caracter sticas radica en que es eminentemente
te rico, en donde la funci n del docente corresponde generalmente al sistema
de ense anzatradicional.

Seminario: Esuna actividad te rica que se diferencia de los aursos en cuanto ala
din mica, aqu el o los docentes que imparten la actividad, fungen como
coordinadores del an lisisy discusi n de los mntenidos a revisar, el papel de
los asistentes es participativo.

Taler. A diferencia del curso y el seminario, esta actividad adem s de incluir
revisi n de contenidoste ricos, incluye actividades pr cticas, por lo que resulta
la dternativa ideal para el desarrollo de destrezas espec ficas, por gjemplo,
dominioent cnicasdeintervenci ny proceso de evaluaci n.

El programa acad mico para cualquiera de estas tres modalid ades deber
incluir:

1. Informacion generd: dependencia de adscripci n, Carrerao readela que
se deriva la actividad, nombre del evento, nombre del o los docentes
autores y coordinadores de la propuesta, modalid ad (curso, seminario o
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taller), poblaci n a la que va dirigida, duraci n, horario, fechas de

realizaci ny costo.

NUmero minimoy maximo de alumnos.

Justificacion académica: Contextualizar el tema a tratar, as como los

problemas y necesidades a las que responde la modalidad. M ximo una

cuartill a.

Objetivos generales

M etodologia de ensdianza

Ben€ficios parad participante

Mapa conceptual: Incluye érea(s), tema(s), objetivo(s), fechas de imparticion,

dinamicay bhibli ografia basica.

Procedimientos de evaluacion.

9. Plantilla docente Nombre completo, grado acad mico, nivel de
participaci n —itular, adjunto, coordinador, invitado, organizador—
categor ay nivel, reaimpartiday temas/ horasimpartidas.

10. Recursos materialesque saequieren parad desrrdlodela atividad.

w N

No oA

o

El anexo 1 presenta un formato en cual se debe entregar la informaci n
solicitada

FOROS

Son eventos que se caracterizan por estar conformados alrededor de una
tem tica general a partir de la cual se derivan temas espec ficos. Su duraci n
var adeuno acinco d as, generalmente est dirigido a profesionales, docentes,
investigadoresy alumnos.

El programa acad mico de los foros s integra por diferentes modalid ades de
participaci n que contemplan tiempo de exposici n dismiles. Conferencias:
hora y media aproximadamente; temas libres: 15 min.; simposium: hora y
media; y carteles. stos generalmente se exhiben por periodos relativamente
largos de tiempo que pueden ser de una a cuatro horas, ello depende de la
disponibilid ad de espacio y tiempo de los autores.

El programa acad mico delosforosdeber incluir:

P Portada: Dependencia, carrera, nombre del evento, nombre del o los
coordinadores del evento, fechas de realizaci n, horario, sedey costo en
caso de haberlo.

P Presentaci n: Descipci n y fundamentaci n general del evento, as
como, el p b lico al que sedirige

P Objetivosgenerales.

P Programa: Presentaci n de las diferentes modalid ades por d a, con sus
respectivost tulos, autores, horariosy lugares de las exposiciones.
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. RECEPCIN Y DICTAMENESDE PROYECTOS

Los proyectos sr n recibidos por cualquiera de los integrantes del CAC,
guienes a la brevedad lo entregar n a los integrantes de la comisi n. Esta
recepci n sepuede hacer en cualquier momento del periodo esolar.

Los trabajos s podr n entregar en a) disquetes; b) por escito, tres
gilemplares; y ) enviarlo por correo electr nico a las siguientes direccones:
sadim@servidor.unam.mx, msra@puma?2.zaagoza.unam.mx,
mina@servidor.unam.mx

La comisi n registra el proyecto recibido y entrega un comprobante al
autor(es), firmado al menos por uno de losintegrantes de la comisi n.

La comisi n designa tres dictaminadores con base en las fuentes de

informaci n queacontinuaci n se enuncian:

& Basededatosdelacarrera,referente alaespecialid ad delosdocentes

& Informaci n al interior de la comisi n, sobre la especializaci n de los
docentes.

Invitaci n esaita alos docentes sleccionados para la evaluaci n, avalada
con lafirmade al menosdos delosintegrantesde la comisi n.

. Selesentrega acada uno de los dictaminadores una copia del proyecto y el
formato en el cual deber realizar la evaluaci n (anexos 2, 3y 4). Con el
prop sito de que el proceso sea objetivo, los evaluadores desconocen el
nombre(s) delosautoresy stosel nombredelosevaluadores.

. A partir de la fecha de entrega tendr n 15d as h biles para entregar su
dictamen. Este podr ser en tres rubros: aprobado, aprobado con
correcdones, (esto es, aprobarlo despu s que d autor(es) entregue las
correcadones pertinentes) y rechazado.

La comisi n revisa el dictamen, si existe acuerdo por parte de los
evaluadores ® amite d dictamen final, en caso contrario, se reinicia el
proceso a partir del punto 4. S por segunda vez se presentan disaepancias,
lacomisi ntomaladecisi nfinal.

En cualquier caso, la comisi n informa a Comit Acad mico respecto a las
tareasrealizadasy los acuerdos tomados.

10.El Comit Acad mico, mediante la presidencia del mismo emite un oficio

dirigido al autor(es) del proyecto, en donde se informa el dictamen del
trabajo.



12

11. La comision deriva el trabajo aprobado por el CAC y a los autor(es) de éste,
al Departamento de Educacion Continua (DEC), para fines de
financiamiento: pago a ponentes, pago por parte de los asistentes, becas,
pago a coordinadores; recursos materiales: fotocopias, espacios fisicos, uso
de equipo, publicidad. Para el caso de los diplomados compra de equipo y
material con los recursos econdémicos obtenidos en esta modalidad; y
expedici n de constancias.

12. Cuando el evento es dirigido a alumnos, la comisién deriva el trabajo
aprobado por el CAC a la Coordinacién de formacién integral para fines
mencionados en el punto anterior.

El autor(es) tiene la dternativa de no acudir al D EC o ala Coordinaci n
deformaci n integral. Al tomar estadecisi n, asume que el apoyo para €
desarroll o de su proyecto seraminimo y no tendravali dez oficial.

Esta norma no es aplicable alos diplomados, stos para que se puedan
impartir en la Facultad deberan ser reqgistrados.

Como punto final de este apartado a continuacién se presenta en el diagrama 2,
la secuencia de las diferentes actividades encaminadas a la aprobacién de
cualquiera de las cinco modalidades de educacién continua enunciadas en
parrafos anteriores.
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4. DIFUSI N Y SEGUIMIENTO

La difusion de este manual, asi como de las diferentes actividades relacionadas
con educacién continua: participacion por parte de docentes y alumnos como
asistentes o ponentes en las modalidades ya enunciadas, se llevaran a cabo por
las siguientes vias: correo electrénico y difusion escrita.

En lo referente al seguimiento, la comisién en pleno o uno de sus integrantes,
tendra al menos una reunién con el responsable del evento en cuestién, cuando
dicho evento tenga un 50% de desarrollo. El propésito de esta actividad es
apoyar, tomando como punto de partida los recursos del CAC, que el
programa académico se cumpla, o si es necesario realizar ajustes, que éstos no
alteren los objetivos del programa.

Las actividades realizadas en este punto serdn reportadas periddicamente al
Comité Académico con la finalidad de optimizar el desemperio de la comisién y
avalar académicamente el trabajo realizado.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DEMEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ZARAGOZA

CARRERA DE PSCOLOGIA

NOMBREDEL EVENTO

MEXICO, D.F.

Anexo 1

DATOS GENERALES DEL EVENTO

Nombre completo del evento:

Autor (es) de la propuesta:

Coordinadores del evento:

Tipo e evento:

Duracion:
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HORARIO EN QUE SEIMPARTIRA EL EVENTO

FECHASDEREALIZACION

Inicio Dia (s):
Término Horario:

CUPO MINIMO Y MAXIMO DE PARTICIPANTES

COSTO

Minimo:
Méaximo:

Inscripcion

DIRIGIDO A

JUSTIFICACION ACADEMICA DEL EVENTO




OBXETIVO (S) GENERAL(S) DEL EVENTO

17

METODOLOGIA DIDACTICA

BENEFICIOSPARA EL PARTICIPANTE
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AREA:

MAPA CONCEPTUAL DEL CURSO

TEMA (9

OBETIVO (S

FECHASDE IMPARTICI

N

DINAMICA

BIBLIOGRAFIA BASICA




AREA:

19

TEMA (S)

OBJETIVO (S)

FECHAS DE IMPARTICION

DINAMICA

BIBLIOGRAFIA BASICA
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CRITERIOSDE EVALUACI N

PLANTILLA DOCENTE

NOMBRE COMPLETO

GRADO
ACADEMICO

NIVEL DE
PARTICIPACI

N

CATEGORIA Y
NIVEL

AREA IMPARTIDA

TEMAS HORAS
IMPARTIDOS




RECURSOS MATERIALES REQUERIDOS

21

No. de aulas, equipo de computo, proyectores, etc.
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FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
COMITE ACADEMICO DE PSICOLOGIA

EDUCACION CONTINUA

FORMATO PARA DICTAMEN

DE DIPLOMADOS
Anexo 2

Organizaci n

1. Nombre del diplomado:

Feda

2. ¢Se especifica a cual de las tres ctegor as wrresponde d dipl omado:
actualizaci n profesional, actualizaci n docente o extensi n?

S O NO O

3. El documento incluye:

S

NO

Pobladdn a que se dirige € evento

No. ce horas

Fedhas deredizadon

Diasderedizadoén

Horario

Costo

No. minimo de &sistentes

No. méximo de asistentes

Reaursos materiales requeridos

Nombre(s) de los autor(es) y coordinadores del evento

4. ;En la fundamentacién del proyecto se presentan en forma clara los

siguientes aspectos?

S PARCIALMENTE NO

Area de conocimiento que O
comprende.

Problemas y necesidades a las que O
responde.

Pertinencia y viabilidad. O

©) ©)
©) ©)
@) @)
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5. ¢Se sefialan los requisitos de ingreso, permanencia y egreso?

S O NO O

6. ¢El proyedo presenta en formaresumidalos comporentes del programa de estudios?
S NO

Nombre de cadam dulo O O

No. ce horas por mdulo O O

Seauenciadelos m dulos: obligatoriau O O

optativa

Total de horas del diplomado O O

7. ¢Laorganizad n del programa acaémico es claray coherente?
S O NO O

8. Si tiene sugerencias en este apartado, por favor anételas.

Contenido

Objetivos
9. ;La redaccion de los objetivos generales del diplomado es clara y expresa la
tinalidad del evento?

S O NO O
10. ;Existe relaciéon directa de los objetivos generales con los objetivos de los
modulos?
S O PARCIALMENTE O NO O

11. Los objetivos generales y por médulo tienen una relacién directa con:

SI NO

Poblaciéon de asistentes

Metodologia de ensefianza

Contenidos didé4cticos

Procedimiento de evaluaciéon
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Programa de estudios
11. El programa por médulo incluye:

PARCIALMENTE NO

Temas a revisar

Técnicas de ensefianza
Procedimiento de evaluacion
Bibliografia

Nombre del médulo O O
No. de horas O O
Nombre profesor titular O O
Nombre profesor adjunto (opcional) O O
Nombre profesor(es) invitados O O
(opcional)
Objetivos O O
O O
O O
O O
O O

OO0O0OO0OO0 0OO0O00O0OX

11. ;Los objetivos de los médulos son claros y coherentes?
S O NO O

8. S tiene sugerencias en este apartado, por favor ant elas.

Recursos humanos
13. Con respecto ala planta docente que participar en el proyecto seindica:

Nombre completo
Grado acad mico
Categor ay nivel
Temaimpartido
Procedencia

ONONONONG;

14. S tiene sugerencias en este apartado, por favor an telas.
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Evaluacion del diplomado
15. ;Se menciona en el proyecto los mecanismos de evaluacién del mismo?
S O NO O

16. S tiene sugerencias en este apartado, por favor an telas.

DICTAMEN

El evento propuesto:

1. Seapruebacomo sta O

2. Seapruebadespu sderealizar las
modificaciones sugeridas

3. No aprobado

ON®)

NOMBREY FIRMA
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FACULTAD DEESTUDIOS SUPERIORES
COMIT ACAD MICODE PSCOLOGIA

EDUCACION CONTINUA

FORMATO PARA DICTAMEN D E CURSOS,
SEMINARIOSY TALLERES

Anexo 3
Feda

1. Modalidad: Curso O Seminario O Tdler O

2. Nombre del evento:

3. El documento incluye:

Sl NO

Poblad n aque sedirige & evento

No. de horas

Fechasderedizaa n

D asderedizad n

Horario

Costo

No. m nimo de &sistentes

No. méximo de asistentes

Reaursos materiales requeridos

Nombre de los autores y coordinadores del evento

Nombre profesor titular

Nombre profesor adjunto (opcional)

Nombre profesor(es) invitados (opcional)

4. ;El programa incluye los siguientes datos del(os) ponentes?

Nombre completo
Grado académico
Categoria y nivel
Tema impartido
Procedencia

ONONONONG;
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5. ;La justificacién corresponde con el titulo y el contenido del programa?

S O PARCIALMENTE O NO O

6. ¢Laorganizad n del programa acaémico es claray coherente?

S O NO O

7. Si tiene sugerencias en este apartado, por favor anételas.

Objetivos

8. La redaccién de los objetivos es clara y expresa la finalidad del evento
S O NO O

9. Los objetivos tienen una relacién directa con:

SI NO

Poblaciéon de asistentes

Metodologia de ensefianza

Contenidos didé4cticos

Procedimiento de evaluaciéon

Metodologia de ensefianza
10. ;Se indican los temas a revisar y la bibliografia para cada uno de éstos?

s O NO O
11. ;Se indican las técnicas didacticas a utilizar?

S O NO O

12. ;Existe relacién entre los temas a revisar, la bibliografia y las técnicas didac
ticas?
S O PARCIALMENTE O NO O
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Evaluacion
13.¢Laevaluaci n propuesta serelacionacon lamodalidad de evento?

s O NO O

14.:Considera que son suficientes lostemasy la bibliograf a sugerida para
alcanzar los aiteriosde evaluaci n propuestos?

S O PARCIALMENTE O NO O
16. S tiene sugerencias en este apartado, por favor an telas.

DICTAMEN
El evento propuesto:

1. Seapruebacomo sta O

2. Seapruebadespu sderealizar las
modificaciones sugeridas

3. No aprobado

OO

NOMBREY FIRMA
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EDUCACION CONTINUA

FORMATO PARA DICTAMENDE
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FOROS
Anexo 4
Fecha
1. Nombre del evento:
2. El documento incluye:
Sl NO

Poblacion a que se dirige el evento

Fechas de realizacion

Dias de realizacion

Horario

Costo

Recursos materiales requeridos

Nombre de los autores y
coordinadores del evento

4. ¢El programaincluyelos dguientes datos del(os) ponentes?

Nombre completo
Grado acad mico
Categor ay nivel
Temaimpartido
Procedencia

ONONONON®

5. ¢Lapresentaci n corresponde con el titulo y el contenido del programa?
S O PARCIALMENTE O NO O
6. (La organizacion del programa académico es clara y coherente?

S O NO O
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7. S tiene sugerencias en este apartado, por favor ant elas.

Objetivos
8. Laredacd n delosobjetivoses dara y expresalafinalid ad del evento

SI O NO O
9. ¢Losobjetivostienen unarelaci n directacon lapoblaci n de asistentes?
SI O NO O

16. S tiene sugerencias en este apartado, por favor an telas.

DICTAMEN
El evento propuesto:

1. Seapruebacomo sta O

2. Seapruebadespu sderealizar las
modificaciones sugeridas

3. No aprobado

ON®)

NOMBREY FIRMA



